Ульянова К. А. 
Формирование толерантного отношения к детям с ограниченными возможностями здоровья у педагогов.

[bookmark: _GoBack]Сегодня мы очень часто говорим о толерантном отношении к детям с ОВЗ со стороны общества, сверстников, но забываем про педагогов.
Анкетирование, (Прил.№1).
Цель: повышение компетентности педагогов по формированию толерантного отношения к детям с ограниченными возможностями здоровья.
Что такое инклюзия? 
Инклюзивное образование - это специально организованный образовательный процесс, обеспечивающий ребенку с ОВЗ обучение в среде сверстников по программам с учетом его особых образовательных способностей.
Одним из основных принципов реализации и успешности инклюзивного образования является поддержание в группе, где обучается особый ребенок, атмосферы принятия, сотрудничества, толерантности.
Толерантность выражается в готовности принять других такими, какие они есть, и взаимодействовать с ними на основе согласия. 
Четыре уровня толерантности педагога к детям с ОВЗ
1. Высокий уровень - устойчивое позитивное отношение, активная позиция по отношению к детям с ОВЗ, выражающаяся в высокой готовности, знаниях об инвалидности и сущности толерантности, умениях и навыках взаимодействия с данной категории детей, отсутствие социальной дистанции.
2. Средний уровень - преимущественно позитивное отношение и активная позиция, выражающаяся в достаточной профессиональной готовности, знаниях о толерантности и инвалидности, теории, методики и практики педагогического взаимодействия с детьми, имеющими ограниченные возможности.
3. Уровень ниже среднего - неустойчивая, малоактивная позиция по отношению к педагогической деятельности связанной с детьми инвалидами, выражающаяся в слабо сформированной профессиональной готовности, недостаточных знаниях о толерантности и особенностях и инвалидности.
4. Низкий уровень - негативное отношение к детям, имеющие ограниченные возможности, незначительные знания об инвалидности и толерантности к детям с ограниченными возможностями.
Проблемы, с которыми сталкивается педагог при принятии детей с ОВЗ.
· Педагог не понимает, ПОЧЕМУ ребенок ведет себя, не так как все. Педагог испытывает чувство растерянности, пытается действовать в отношении ребенка директивно, это не приносит успеха.
· Педагог не понимает специфики нарушений развития конкретного ребенка.
· Восприятие образа ребенка как "больного", восприятие ребенка как непредсказуемого в своем поведении. Неверие в его развитие ив то, что его образовательные ресурсы увеличиваются, поведение улучшается; страх того, что ребенок в любую секунду может сделать что-то нехорошее, недоверие к ребенку.
      Один из путей успешного развития - это введение у образовательный процесс тьютора. Тьютор - это специалист, который организует условия для успешной интеграции ребенка в образовательную среду. НО:
· Не все педагоги готовы к появлению на своих занятиях другого специалиста.
Рекомендации педагогу.
· посещение круглых столов, мастер-классов;
· коммуникативные, сюжетно-ролевые и другие различного рода игры;
· работа с педагогическим коллективом в различных формах.
(просмотр ролика)




























Приложение №1.
Анкета

1. Кого можно считать инвалидом и кто для тебя инвалид?
*   Человек с ограниченными возможностями
*  Просто несчастный человек
* Человек, которому требуется помощь
* Обычный человек, такой же, как и я

2. Как ты относишься к людям с ограниченными возможностями?
*   С жалостью, сочувствием
*   С неприязнью
*   Безразлично
*   Доброжелательно
* Другое

3. Если инвалид попросит у тебя помощь на улице или в общественном транспорте, поможешь ему?
* Да, конечно
* Сперва подумаю
* Нет
* Затрудняюсь ответить

4. Знаешь ли ты о жизни людей с инвалидностью, их возможностях и трудностях?
* Да, знаю, что им приходится несладко
* Имею смутное представление об их жизни, о том, что им нужно
* Ничего не знаю о жизни инвалидов и не интересуюсь этой темой
5
.Что можно постараться сделать в интересах инвалидов?
* Главное, пересмотреть своё отношение к инвалидам
* Даже не знаю, чем мы можем помочь инвалидам
* Помощь инвалидам – забота государства
* Отдавать часть своего дохода инвалидам

